
Coaching School

Strumenti e percorsi per il mondo 
professionale, aziendale e relazionale

Per essere i migliori coach 
di se stessi e degli altri 
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Cosa facciamo
Karakter Coaching School, azienda leader nel Life, Business & Corporate Coaching.

Nasce nel 2011 per utilizzare il coaching come strumento di crescita e miglioramento 
sia personale sia delle realtà aziendali.
Eroga corsi di alta formazione personalizzati e certificati al livello internazionale dalla 
ICF, International Coach Federation e dalla AICP, Associazione Italiana Coach 
Professionisti.
Dalla Scuola negli anni sono usciti professionisti oggi di successo, che hanno 
intrapreso la professione di coach, oppure che hanno integrato nella propria 
professione le competenze acquisite nel percorso formativo. 

I VALORI
Onestà, Affidabilità, Coerenza, Lavoro di squadra e Passione.

K A R A K T E R  C O A C H I N G  S C H O O L 
LA SCUOLA
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I  F O N D AT O R I
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MARCO ANGELETTI 
PRESIDENT 

•	 Laurea in Giurisprudenza
•	 Executive MBA – LUISS Business School
•	 Business & Life Coach
•	 NLP Trainer e NLP Coach
•	 Professional Certified Coach (PCC) & Mentor  
      Coach International Coach Federation (ICF)
•	 Coach associato AICP, Associazione Italiana  
      Coach Professionisti
•	 È stato Docente di Coaching alla   
       LUISS Business School
•	 10 anni di esperienza nel sales management  
      (divisione advertising, Tiscali, Microsoft)
•	 Istruttore di Arti Marziali (Kung Fu, Muay Thai)
•	 DiveMaster Padi 

GENERAL MANAGER

•	 Laurea in Scienze della Comunicazione
•	 MBL Master 
•	 Life & Career Coach
•	 NLP Coach e NLP Master Practitioner
•	 Professional Certified Coach (PCC) International 
      Coach Federation (ICF)
•	 Coach associato AICP, Associazione Italiana  
     Coach Professionisti
•	 RMP Certified Profiler, esperta in 
      Motivazione Scientifica
•	 Ha lavorato nel marketing di prestigiose aziende   
      quali Bulgari e Le Fablier
•	 Insegnante di Zumba (ZIN Instructor)
•	 Master Scuba Diver Padi
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Team Karakter
Un team di professionisti specializzati nell'ambito del Coaching, della Comunicazio-
ne Efficace e della Motivazione Scientifica, che mette a disposizione una metodolo-
gia efficace per il successo personale e professionale dei propri clienti.



NON C’È NULLA 
DI IMMUTABILE.

TRANNE L’ESIGENZA DI 

CAMBIARE.

 Eraclito
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Fai la differenza 

nella tua vita e 

nella tua professione

D I V E N T A
UN COACH 

PER TE STESSO 
E  PER GLI  ALTRI
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S T R U M E N T I  P E R  I L  S U C C E S S O  
PERSONALE E PROFESSIONALE

Coaching 
one to one

Corporate e
Wellness
Concept

Coaching 
School

Percorsi individuali di Coaching per 
accompagnare l’individuo a 

raggiungere obiettivi personali 
e professionali

Per diventare Coach professionista
e acquisire strategie di coaching 

e comunicazione efficace

Il percorso aziendale per 
raggiungere il completo benessere 

organizzativo, migliorare le 
performance del team e la 

produttività aziendale
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C O N S A P E V O L E Z Z A 
E  R E S P O N S A B I L I TÀ

Mettiti in gioco 

per migliorare te stesso 

e aiutare gli altri

C O A C H I N G 
S C H O O L
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3  P E R C O R S I   
PER LA TUA CRESCITA

MASTER IN 
COACHING

Certificazione Internazionale

RMP CERTIFIED 
PROFILER

Certificazione Internazionale

NLP PRACTITIONER
&

MASTER PRACTITIONER 

Certificazione Internazionale
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MASTER IN COACHING

Nei nostri percorsi accompagniamo i partecipanti nel prendere consapevolezza di
come strutturiamo la nostra realtà soggettiva. È un percorso di cambiamento continuo e
profondo, ricco di tematiche, strumenti, metodologie, esercitazioni, confronto, passione e
condivisione che ti porterà a scoprire come vuoi essere e agire nella tua vita.
Il programma dei Master è approvato dalla ICF, International Coach Federation, 
come Approved Coach Specific Training Hours (ACSTH), e riconosciuto dall’Associazione 
Italiana Coch Professionisti (AICP). Superato con esito positivo l’esame, il partecipante 
riceverà il Diploma di Coach Professionista. A fine percorso il diplomato potrà avviare la 
procedura di ottenimento delle credenziali ICF. 
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Master Life & Career Coach
Professionisti
80 ore di Approved Coach Specific Training Hours

Master K-Coach Professionisti 
170 ore totali. 144 ore di Approved Coach Specific 

Training Hours più certificazione Reiss Certified Profiler.



Argomenti trattati: Gestione dello STATO EMOTIVO, modelli di COACHING 

e di BUSINESS, CONVINZIONI, OBIETTIVI individuali e di team, modelli di 

TEAM coaching, business plan, la LINGUISTICA efficace, la CALIBRAZIONE 

e il RAPPORT, la gestione del CLIENTE, la LEADERSHIP, il BENESSERE del 

MOVIMENTO e NUTRIMENTO, la gestione dello STRESS. Nel percorso 

Master K-Coach Professionisti, è rilasciata la certificazione di Reiss Certified 

Profiler (dettagli alla pagina seguente).

A fine corso il partecipante riceve il Diploma di Coach Professionista, 

approvato dalla ICF, International Coach Federation e riconosciuto dalla AICP, 

Associazione Coach Professionisti.

MODULI FORMULA WEEKEND

 
18 

Giornate
12 
Giornate

Self Coaching
Strumenti di Coaching
11  competenze ICF 
Allenamento 1 
Career Coaching 
Allenamento 2 + Esame Finale

MASTER LIFE & CAREER COACH 
PROFESSIONISTI

MASTER K-COACH
PROFESSIONISTI 

Self Coaching,
Strumenti di Coaching,
11 competenze ICF, Team Coaching,
Allenamento 1, Allenamento 2,
Career Coaching, Wellness Coaching,
Allenamento 3 + Esame Finale
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RMP CERTIFIED PROFILER

Il profilo Reiss mostra quali motivazioni e valori guidano le  nostre azioni nelle 

nostre vite private e professionali, come  possiamo sviluppare il nostro pieno 

potenziale di rendimento,  quali obiettivi contribuiscono a sentirci soddisfatti della 

nostra  vita e come possiamo gestire i nostri rapporti con altre persone.

 

Il percorso è progettato per formare professionisti nel campo della motivazione 

scientifica, in grado di padroneggiare la base scientifica del Reiss Motivation 

Profile® e integrare efficacemente questo potente strumento nei programmi di 

coaching, formazione e sviluppo dell'individuo e dell'organizzazione.

MOTIVAZIONE Scientifica e NEUROSCIENZA.

Nozioni di base di PSICOLOGIA motivazionale, 

motivazioni, EMOZIONI e obiettivi intrinseci.

Teoria dei 16 BISOGNI fondamentali e le sue 

basi scientifiche. 

I bisogni fondamentali nel dettaglio, la loro 

INTENSITA’ e impatto sull'individuo.

Pratica nell’INTERPRETAZIONE  dell’RMP 

Approfondimenti nell’analisi.

Armonia e conflitti tra i bisogni.

Gli STRUMENTI analitici per leggere i PROFILI 

dei singoli e dei gruppi e per organizzare teams 

più performanti.

Praticare il FEEDBACK RMP. 

Diverse APPLICAZIONI del RMP, ad esempio: 

risorse umane, leadership, life coaching, career 

counseling, vendita, project management, 

innovazione, trasformazione.

SOMMINISTRAZIONE dei test RMP con il 

PORTALE RMP italy. 

Supporto e adesione al network internazionale.

2 MODULI FORMULA WEEKEND
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32 
Ore totali

4
Giornate

IL BACKGROUND SCIENTIFICO LE COMPETENZE PER USARE 
IL RPM



CREARE CONSAPEVOLEZZA 
E RESPONSABILITÀ.

È L’ESSENZA DI UN 

BUON COACHING.

 John Whitmore
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LICENSED NLP PRACTITIONER

Certificato dalla Society of NLP di Richard Bandler, co-fondatore della Programmazione 
Neuro Linguistica, il corso rappresenta il primo gradino che ti porterà alla scoperta di 
nuovi orizzonti superando gli ostacoli, spesso mentali, che limitano le tue scelte. L’obiettivo 
principale di questo percorso è quello di trasmettere strumenti e competenze che ti 
permetteranno di affrontare in modo più efficace le sfide personali e professionali.
In particolare il corso ti aiuterà a: conoscere te stesso e il modo in cui ti parli; gestire al 
meglio tuoi stati d’animo, soprattutto nei momenti difficili; demolire le convinzioni limitanti; 
comunicare in modo più efficace; affrontare con coraggio le tue paure; definire in modo 
chiaro e ottimale i tuoi obiettivi e ottenere il meglio di te.

•	 Come nasce e cos’è la PNL;
•	 Come percepiamo e costruiamo la nostra realtà soggettiva;
•	 Le presupposizioni di base: i principi più importanti della PNL;
•	 Tre livelli di comunicazione: verbale, paraverbale e non verbale;
•	 I canali sensoriali;
•	 La calibrazione e il rapport: come entrare in comunicazione e instaurare fiducia con  

le persone;
•	 Segnali oculari d’accesso;
•	 Metaprogrammi;
•	 Submodalità: come ci rappresentiamo la nostra realtà e come utilizzare al meglio queste 

“rappresentazioni” interne;
•	 La formula della performance: come migliorare i tuoi risultati riducendo il più possibile  

le interferenze;
•	 Il Modeling;
•	 Gli stati risorsa: accedere a stati emotivi potenzianti;
•	 Le ancore: riconoscere e utilizzare al meglio gli stimoli sensoriali a cui colleghiamo stati 

emotivi funzionali ai nostri obiettivi e alle nostre performance;
•	 Il Meta Modello e il Milton Model;
•	 Obiettivi ben formati: per raggiungere gli obiettivi attraverso la definizione di obiettivi 

coerenti, la mappatura delle risorse utili, la generazione di opzioni e la pianificazione  
di azioni concrete;

•	 Strumenti di cambiamento personale;
•	 Ristrutturazioni;
•	 La time-line: prendere consapevolezza del modo in cui il nostro cervello percepisce  

e organizza il tempo per una migliore vision sul proprio futuro e sui propri obiettivi;
•	 Cos’è il linguaggio ipnotico.

 

PROGRAMMA FORMATIVO
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56 
Ore totali

7 
Giornate



IL MONDO È NELLE MANI DI COLORO CHE 
HANNO IL CORAGGIO DI SOGNARE E DI 

CORRERE IL RISCHIO DI VIVERE I PROPRI SOGNI.
PAULO COELHO
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C O A C H I N G 
O N E  T O  O N E
I  N O S T R I  P E R C O R S I

I N D I V I D U A L I

Nuova mentalità 

per realizzare 

i tuoi progetti
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P E R C O R S I  D I  C O A C H I N G  
O N E  T O  O N E
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Perchè sceglierlo
Il coaching è una metodologia che attraverso il rapporto tra il coach e il coachee aiuta 
le persone a produrre risultati straordinari nella loro vita, nella carriera, nel business o 
nelle organizzazioni.  La finalità è permettere al coachee di sviluppare una  
performance ottimale gratificante ed efficace, finalizzata al raggiungimento dei suoi 
obiettivi attraverso la valorizzazione e l’allenamento delle potenzialità, la formazione 
personale, lo sviluppo organizzativo e la stesura di un piano di azione.  
I nostri percorsi di Coaching "One to One" possono essere raccolti in quattro tipolo-
gie: Life, Business, Career & Personal Branding e Wellness. 

La maggior parte delle persone non sa cosa vuole veramente oppure non è soddisfat-
ta di ciò che ha. Ognuno ha le potenzialità per cambiare e il percorso dà gli strumenti 
per farlo.

Per il mondo dei professionisti, delle aziende, degli imprenditori e dei manager. Lavo-
rare su obiettivi mirati da raggiungere in breve tempo.

Orientamento al lavoro e gestione del cambiamento sono solo i primi passi per dare 
una svolta alla tua carriera professionale e creare un brand personale attraente che 
trasmetta il proprio valore aggiunto al mondo professionale su Linkedin.

Migliorare il tuo benessere psico-fisico e scoprire la motivazione giusta per superare i 
tuoi limiti, creando le giuste condizioni per un sano stile di vita.

CAREER COACHING & PERSONAL BRANDING



La produttività dell’azienda 

attraverso il benessere 

dei propri dipendenti

C O R P O R AT E 
E  W E L L N E S S 

C O N C E P T
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I  V A N T A G G I  D E L  
WELLNESS CONCEPT

Di cosa si tratta
Le aziende che funzionano di più sono quelle in cui le persone stanno bene e lavorano 
felici e motivate e le persone non sono robot. Non sono fatte di ingranaggi ma di emo-
zioni.
E le emozioni decidono prima delle azioni.
È difficile motivare le persone contro la loro stessa personalità. Per contro è molto facile 
invece demotivarle.
Vuoi far sentire bene, produttive e potenziate le persone che lavorano nella tua azienda?
Non è magia ma scienza.
Il nostro processo si sviluppa in 4 passaggi

L’essere umano è nato per poter esprimere al 
meglio le proprie potenzialità. Messo in con-
dizioni che gli permettono di farlo, produce di 
più, si sente meglio e migliora. Ecco il segreto 
del Wellness Concept. Prendere consapevo-
lezza delle nostre spinte motivazionali grazie 
all’unico strumento scientifico in grado di farlo:
il Reiss Motivation Profile ®.

Formazione d’aula sui bisogni del Team e su 
tematiche specifiche: dalla gestione dello sta-
to emotivo alla comunicazione efficace,
dall’empatia agli obiettivi e risultati.

Sulla base delle proprie spinte motivazionali, 
costruire percorsi individuali di coaching per 
aumentare la performance, il bilancio ener-
getico, l’uso delle potenzialità e il benessere 
interiore.

Attività di team building con momento di 
sintesi e confronto in cui i partecipanti saranno 
inseriti in una situazione sfidante e dove tutti, 
attraverso le proprie competenze e spinte si 
metteranno alla prova in modo costruttivo.

COLORO CHE VINCONO, SONO COLORO 
CHE CREDONO DI POTERLO FARE.

1 2

43

MOTIVAZIONE 
SCIENTIFICA

FORMAZIONE D'AULA

COACHING

TEAM BUILDING
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Per chi ha voglia 

di “fare impresa” 

rompendo gli schemi

  
S TA R T  U P 

C O A C H I N G
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V A L O R I Z Z A R E  
LE START UP ITALIANE

Di cosa si tratta
Noi in Karakter Coaching School crediamo nel potenziale delle start up italiane e  
abbiamo creato un percorso “tailor made” ovvero su misura per lo sviluppo delle  
competenze delle menti trainanti delle start up, per i founder, co-founder e il loro team.

I  BENEFICI

Questo percorso ha l’obiettivo di aiutare i partecipanti a:

•	 SVILUPPARE LA PROPRIA CONSAPEVOLEZZA E LE PROPRIE CAPACITÀ  
PERSONALI E PROFESSIONALI

•	 UTILIZZARE GLI STRUMENTI DI COACHING PER LA GESTIONE OTTIMALE  
DEL PROPRIO TEAM

•	 AVERE UNA COMUNICAZIONE EFFICACE
•	 TIRARE FUORI IL MEGLIO DI SÉ E DEGLI ALTRI
•	 PIANIFICARE E RAGGIUNGERE RISULTATI
•	 MIGLIORARE IL PROPRIO BENESSERE E QUELLO DEL CONTESTO LAVORATIVO

Abbiamo creato un percorso focalizzato a quelle competenze che faranno  
la differenza, stimolando un cambiamento nel modus operandi.
Il corso é strutturato in un percorso individuale e dei moduli di formazione in aula  
su tematiche come Self Coaching, Team Coaching, Public Speaking e Leadership skills.

IL MODO MIGLIORE PER ALLENARE 
“LE MENTI TRAINANTI” 

DELLE START UP.
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Il benessere 

nelle relazioni

  
P E R C O R S O
D I  C O P P I A

   

21   



S P A Z I O  P E R  D U E 
PERCORSO DI COPPIA

“NON SONO SICURO DI AVERTI DENTRO DI ME, NÉ DI 

ESSERE DENTRO DI TE, E NEPPURE DI POSSEDERTI… CREDO 

INVECE CHE SIAMO ENTRAMBI DENTRO UN ALTRO ESSERE 

CHE ABBIAMO CREATO, E CHE SI CHIAMA NOI."

Il DNA emotivo della coppia

Il benessere nelle relazioni

Grazie alle recenti ricerche sui tratti fondamentali della personalità, la Motivazione 
Scientifica ci permette di scoprire le particolarità della coppia. 

Con il profilo Reiss della Coppia puoi scoprire quanta affinità c’è tra te e il tuo partner 
e in cosa siete simili nel profondo, su cosa quindi potrete sempre ritrovarvi e come 
potete migliorare la vostra relazione, comprendervi e accettarvi anche nelle diversità.

Una pausa di benessere in affascinanti posti con spa, immersi nel verde.
Concedetevi il piacere di vivere un’esperienza unica, insieme. Per rilassarvi, apprende-
re, divertirvi e scoprire nel profondo l’essenza della vostra coppia.
Affronteremo le tematiche inserenti al benessere delle relazioni, lo stile di vita e la 
comunicazione.
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Testimonianze

D I C O N O
D I  N O I
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DICONO DI NOI  
TESTIMONIANZE

«Il Coaching al giorno d’oggi è uno strumento imprescindibile per aziende di medio grandi 
dimensioni. Posso solo prevedere uno sviluppo trasversale di questa figura professionale, 
e già vedo il Coach in ogni settore della nostra vita come doveroso accompagnatore 
della quotidianità, ma anche delle scelte più difficili. Ho conosciuto e testato Karakter sul 
campo, non posso che esaltarne la professionalità e la competenza.»

 «Il programma sviluppato con Karakter sul "Wellness Aziendale" ha avuto molta efficacia 
per il nostro personale  in termini di motivazione e  "Worklife Balance" .
I temi sviluppati sono risultati di sicuro interesse sia per l'attualità ed applicabilità  degli 
stessi, sia per le competenze e capacità dei Coach che ci hanno guidato in questo percorso.
Molto curata l'organizzazione di tutti gli incontri.»

Avv. Alessandro De Rosa

Maurizio Nelli 

Co Founder Studio Legale e Tributario Spadafora De Rosa

Direttore Risorse Umane e Qualità di Europcar Italia SPA 



Per maggiori informazioni
Mail: info@karakter.it

Telefono: +39.06.8079368
Cellulare: +39.366.4393392

SEDE CENTRALE
ROMA: Viale G. Rossini 7D, 00198

www.karaktercoaching.it


